W przesztosci nasze miasto byto potegg w obszarze przemystu wtokienniczego, niestety w
poczatkowym okresie transformacji ustrojowej doszto do zalamania gospodarczego w Polsce co
skutkowato upadkiem wielu dziatow przemystu. Dziura budzetowa oraz oparcie gospodarki na
surowcach kopalnych wymusita na rzadzie kierunkowe finansowanie konkretnych dziatow
gospodarki narodowej. Niestety przemyst wtokienniczy, maszyn wtokienniczych nie zostat
dofinansowany co skutkowato jego upadkiem i duzym bezrobociem w Lodzi. Strajki oraz inne
formy protestow okazaty si¢ nieskuteczne. L.6dz przemystowa w pewnym sensie przestata istniec.
Potrzebnych bylo wielu lat, kreatywnosci todzian, pomocy rzadowej i europejskiej aby nasze miasto
zaczeto sie rozwijac. Obecnie w Lodzi i1 okolicach znajdujg si¢ siedziby firm globalnych,
regionalnych i krajowych. Ponadto rozwinigta jest baza ustug.
Podam kilka przyktadow:
e ABB - lider technologii dla energetyki i automatyki,
e accenture — globalna firma $§wiadczaca profesjonalne ustugi i rozwigzania w obszarach:
Strategy Consulting, Digital, Technology i Operations,
e Barry Callebaut — zaklad w Lodzi jest cz¢$cig migdzynarodowej grupy, bedace;j
swiatowym liderem w produkcji wysokiej jakosci produktow z kakao i czekolady,
e B/S/H/ lider sprzgtu AGD w Polsce i Europie,
e COMARCH - globalny integrator, twérca innowacyjnych rozwigzan i systemow
informatycznych,
¢ Dell — komputery,
e CORNING - swiatowy lider kompleksowych rozwigzah optycznych dla przemystu
telekomunikacyjnego,liczne centra handlowe.
W Lodzi postawiono na przemyst elektrotechniczny, produkcje AGD, ustugi dla BPO, IT, logistyke,
a takze tradycje kulturalne 1 artystyczne. To do naszego miast ciggng firmy miedzynarodowe
zwigzane obstuga klienta, Human Resources, bankowoscig i finansami. W naszym miescie
znajdujg si¢: £.odzki Inkubator Technologiczny, £.6dzki Regionalny Park Naukowo-Technologiczny
BioNanoPark. Na ich terenie znajduja si¢ liczne firmy, w ktorych prace znajduja ludzie kreatywni
zwigzani z biotechnologia, farmacj3, nowymi technologiami, projektowaniem 1 tworzeniem
aplikacji mobilnych czy zaawansowanych gier komputerowych. £.6dzZ to tez motoryzacja - liczne
salony sprzedazy samochodow, motocykli, potaczonej z pelnym serwisem. To tylko niektore
aspekty infrastruktury przemyslowo-gospodarczej wspotczesnej Lodzi.
Jakie jest wiec zapotrzebowanie pracodawcow z naszego regionu ?
A oto czg$¢ z nich: technik programista, technik elektronik, technik automatyk, technik energetyk,
technik mechatronik, przy czym ten ostatni fach rowniez na poziomie szkoty branzowej, operator
maszyn do przetworstwa tworzyw sztucznych, technik mechanik, betoniarz — zbrojarz, ciesla,
monter sieci 1 instalacji sanitarnych, operator maszyn budowlanych, technik budownictwa, technik
teleinformatyk, technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej, technologii chemicznej,
drewna, szerokopasmowej komunikacji elektroniczne;.

A co z zawodami przyszlo$ci?

Branza medyczna- lekarze roznych specjalnos$ci, pielegniarki, fizjoterapeuci, trenerzy osobisci,
ratownicy medyczni, opiekunowie 0sob starszych, dietetycy.

Branza odnawialnych Zrodet energii — inZynierowie specjalizujacy si¢ w fotowoltaice i energii
wiatrowe;.

Ponadto: operator maszyn, elektryk, elektromechanik, operator wézka widtowego, pracownik
produkeji, IT 1 programowanie, specjalisci ksieggowosci 1 finanséw, osoby z bardzo dobra
znajomoscig jezykow obcych ( branza BPO/SSC ), inzynier danych, specjalisci Data Science. Do
branz przysztosci naleza: e — biznes, e- marketing, e — reklama, ruch no-waste ( to jest idea i styl
zycia zaktadajacy maksymalne zmniejszenie ilo$ci generowanych $mieci ), ekonomia spoleczna (
sfera aktywnosci obywatelskiej, ktora poprzez dziatalno$¢ gospodarczg i pozytku publicznego



stuzy: integracji zawodowej i1 spolecznej 0sob zagrozonych marginalizacja spoteczng, tworzeniu
miejsc pracy, $wiadczeniu ustug spolecznych uzytecznosci publiczne;j ).

Kompetencje na, ktére warto stawia¢é:

az 65% dzisiejszych uczniéw szkoly podstawowej bedzie pracowalo w zawodzie, ktory jeszcze nie
istnieje. Eksperci uwazaja, ze sg to kompetencje migkkie takie jak: kompleksowe rozwigzywanie
problemoéw, krytyczne myslenie, kreatywno$¢, zarzadzanie ludzmi, wspotpraca, inteligencja
emocjonalna, wnioskowanie 1 podejmowanie decyzji, negocjacje, elastyczno$¢ poznawcza.

Z powyzszych danych jasno wynika, ze humanisci moga mie¢ problem w odnalezieniu si¢ na
wspolczesnym rynku pracy. Co im pozostaje? Edukacja, dziennikarstwo, niektore stuzby
mundurowe, biura podrdézy, przedstawicielstwo handlowe ale koniczne jest w tym przypadku
rozszerzenie wiedzy branzowej, turystyka, ustugi, praca naukowa.



